
PRIMARIA COM
Str. Principalfl, Nr. I

E-mail:

Nn 3C99; )8 qI ,U{?....

ANUNT CONCURS PENTRU OCUPAREA A
EXECUTIE: ASISTENT MEDICAL COMUNITAR, CL.I

sEF S.V.S.U., CL. III, GRAD PROF

In baza HG. nr. 133612022 pentru aprobarea Regul
carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit
judepl Timiq, organizeazd concurs in data de 23.08.2023, o
ora 10.00 proba interviu, pentru ocuparea funcfiilor contrac

o ASISTENT MBDICAL COMUNITAR, CL. III, GRI
o SEF S.V.S.U., CL. III, GRAD PROFESIONAL DEB

Pentru o ocupa un post contractual vacant candida{ii
prevdzute de Legea nr.5312003 - Codul Muncii, republicata,
cerinlele specifice prev[zute la art. 542 ahn. (1) qi (2) din
pri'vind Codul administrativ, cu modificarile Ei completdrile

a) are cetf,lenia romAni sau cetdlenia unui alt stat mem
Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau

b) cunoar;te limba rom6n6, scris gi vorbit;
c) are oapacitate de munci in conformitate cu prevederi

republicatS, cu modificdrile gi completf,rile ulterioare ;

d) are o stare de sdndtate corespunzStoare postului
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile

e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in speci
potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitil,pentru sdvdrgirea unei
autoritdlii, contra umanitAlii, infracliuni de coruplie sau
infiptuirii justiliei, infracliuni sav0rEite cu intenlie care
cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candi
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a
funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfa;
savdrqirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat
funclii sau a exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infiacliunile prevdzute la art.1 alin. (2) din

automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni
asupra minorilor, precum Ei pentru completarea Legii nr.
Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modific
35 alin. (1) lit. h).

NEI BUCOVAT
Bucovat, jud.Timis

Tel. :0256/296282, 202561296283
bucovat

UIz\ FUNCTII CONTRACTUALE DE
GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL SI
O]\AL DEBUTANT

i-cadru privind organizarea si dezvoltrerr
flcnduri publice, Primdria comunei Bucor,'6t

10.00 proba scris6, iar in data de 25.08.2023,
cle execufie vacante:

I']ROFESIONAL PRINCIPAL
A]\T

sd indeplineascd urmdtoarele condifii
nnodificarile gi complet[rile ulterioare, qi

nanla de urgenld a Guvernului nr. 571201\)

oare:
a[ Uniunii Europene, a unui stat parte la
enia Confederaliei Elve!iene;

Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

care candid eazd,, atestatd, pe baza adeverinlei
ritare abilitate;

itate, gi dupacaz, alte condilii specifice

fracliuni contra securitdlii nalionale, contra
selviciu, infracliuni de fals ori contra

o persoand candidatd la post incompatib,il6
cu exceplia situaliei in care a intervenit

intrerzisd exercitarea dreptului de a ocupa
activitatea de care s-a folosit pentru
de siguranld" a interzicerii ocupdrii unei

nr. 1 1812019 privind Registrul naliorreLl

uale, de exploatare a unor persoane sau
privind or ganizar ea si funclionarea

uLlterioare, pentru domeniile prevlzute lar eufl'.



Condi{ii specifice pentru ocuparea postului vacant de AS

GRAD PROFESIONAL PRINCIPAL :

- nivelul sturliilor - studii postliceale in domeniul medical;
- vechime in specialitatea studiilor, necesar[ ocuplrii

Condifii specifice pentru ocuparea postului vacant de S

DEBUTANT:

- nivelul studiilor - studii medii, finalizate cu diploma de

- certificat de absolvire pentru ocupatia "Sef Serviciu Vol
coR 541901";
- certificat de absolvire pentru ocupatia "Setvant Pompier
- vechime in munc6, necesard ocupdrii postului - nu este

- permis de conducere categoria B.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Primariei Bucov
concurs candidalii vor prezenta un dosar de concurs care

-lormular de inscriere la concurs;
-copia actului de identitate sau orice alt docunlent care

valabilitate;
- copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document pri
caz;
-copiile docuntentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale

specializdri, precum qi copiile documentelor care atestd

solicitate de autoritatea sau institulia publica;
-copia carnetului de muncd, a adeverinlei eliberate de

vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate
-certificat de cazierjudiciar sau dupd caz, extrasul de pe

- adeverinlitmedicald care sh ateste starea de sdndtate

familie al candidatului sau de c6tre unit6li1e sanitare abili
concursului;
- certificatul de integritate comportamentald din care sd

afi. I alin (2) din Legea nr. 1 1812019 privind registrul
au comis infracliuni sexuale. de exploatare a unor

completarea Legii nr.7612008 privind organizarea si func

Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii i
invd![mAnt, sdndtate sau proteclie social6, precum Ei ori
presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrstS,

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizi
-curriculunr vitae, model comun european.

Adeverinla care atestd starea de s[ndtate con]ine, in cl
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al mini

in cazul in care candidatul depune o declaralie pe pro

cazul in care este declarat admis la seleclia dosarelor, are obligafia de a completa dosarul de

MEDICAL COMLINITAR, CL. III,

S,V.S.U., CL. III, GRAD PROFESION,Z\I-

aureat;
ivat pentru Situatii de Urgenta - COD

coD coR 541104";

)

'. 178,jud. TimiE. iar pentru inscrierea la

conline urmdtoarele documente:

irlentitatea, potrivit legii, aflate in termen de

s-areahzat schimbarea de nume, dupEL

acte care atestd efectuarea unor
inirea condiliilor specifice ale postului

pentru perioada lucratd, care sd ateste

ocuparea postului;

.oare, eliberatd de cdtre medicul de

cu cel mult 6 luni anterior deruldrii

ca nu s-au comis infrac{iuni prevlzute 1a

ll automatizat cu privire Ia persoanele care:

sau asupra minorilor, precum qi pentru

Sistemului Nalional de Date Genetice

qi pentru posturile din cadrul sistemului de

iLtate publicd sau privatd a clrei activitate
cu dizabilitdli sau alte categorii de

evaluarea psihologica a unei pers{f,ane;

numdrul, data, numele emitentului qi calitatea

rdspundere cd nu are antecedente penale. irL
i Sdnatdlii.



concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrzitt,
concursului.

Copia actului de identitate, copia certificatului de
cametului de muncd sau, dupd caz, adeverinlele care
vederea verificdrii conformitdlii copiilor cu acestea.

Relalii suprlimentare se oblin la sediul Primdriei comunei
02561296283,e-mail:pf if "n"aria@_c--9-mg_n_abupov-at:-Ig,
contact: Gligor Meda, Secretar General al Comunei B

CALENDARUL DE DESTA$URARE A CONCURS
o 28.117.2023 - 11.08.2023: perioada de depunere a

collctffs;
rc.48.2023: seleclia dosarelor gi afiqarea listei cu
secliul primdriei qi pe pagina de intemet www.

17 .48.2023: depunerea eventualelor contestalii
lislei cu rezultatul final dupd solulionarea
www. comunabucovat.ro ;

n.48.2023, ora 10.00 - suslinerea probei scrise s

internetWyly--QA-mU-r1;1..bU"_c_q"-v""al...fqarezultatelor

rezultatele probei scrise qi afigarea rezultatului fi
25.A8.2023, ora 10.00 - suslinerea interviului si
internet 1,1 U^{-c_amgn"Abq-Ea"y_Al.fq a rezultatului in
rezultatele interviului si af-rgarea rezultatelor
interviu qi a rezultatelor finale ale concursului.

Concursul se va des{Egura la sediul
Bucovd!, j udetul Timiq.

BIBLIOGRAFIE PENTRU POSTUL VACANT DE
GRAD P ROF'ESIONAL PRINCIPAL

O.ll.G. nr.5712019 privind Codul administrativ, c
Ternaticl: Art.6- art.13, ar1.538 -art.543, afi.54
Legea nr. 5312003 - Codul Muncii, cu modi

- Dtispozitii generale; Titlul II: Contractul indivi
individual de munc[ Cap. II: Executarea con
corLtractului individual de muncd Cap. IV: Suspe
incetarea contractului individual de muncd Sect.
munci Sect. 2: Concedierea Sect. 3: Concedierea
Sect. 4: Concedierea pentru motive care nu lin de
Sect. 8: Demisia; Titlul III - Timpul de munca si

Legea nr.31912006 a securitdlii qi sdndtdlii in
Tematicl: Capitol II, Capitol III, Capitol IV,
Ho tdrdrea rr. 212009 privind adoptarea Codului
generalist, al moasei si al asistentului medical din
ulterioare; Tematicl: Act integral;

O. U. G. nr .L 44 I 2008 privind exercitarea profesiei
moaq[ si a profesiei de asistent medical, precum or p5anizarea si funclionarea Ordin ului

cle

la data desftEurdrii primei probe a

e, copiile documentelor de studii Ei copia
vechimea vor fi prezentate Ei in original in

, telefon 02561296282, fax
: www.comunabucovat.ro, persoani de

pentru inscrierea candidalilor la

tatul verificdrii dosarelor de inscriere la
ro;

indl rezultatele verifi cdrii dosarelor si afi qare,a

iilor la sediul primdriei si pe pagina de internet

afiq;area la sediul primdriei si pe pagina de
i scrise qi depunere contestalii privind

, clupd solulionarea contestafiilor;

Earea la sediul primdriei Ei pe pagina de
,rviului qi depunere contestalii privind

ulionarea eventualelor contestalii la prolba

'[f, str. 178, localitatea

.fENT MEDICAL COMUNITAR. CL. III.

nLodificdrile gi completdrile ulterioare;

gi complet[rile ulterioare; Tematici: Titlul I
rl de munca Cap. I: Incheierea contractului
i individual de muncd Cap. III: Modificareir

arera contractului individual de muncd Cap. \/:
itrcetarea de drept a contractului indivicluerl de

tru motive care 1in de persoana salariatului
salariatului Sect. 6: Dreptul la pre,avi;z

de odihna;
cu modificdrile qi completdrile ulterioare,

tol VI.
et.i,;d si deontologie al asistentului medical.
.ornania, cu modificdrile qi completdr:ile

arsistent medical generalist, a profesiei



Asistenlilor Medicali GeneraliEti, Moaqelor si As
modificdrile qi completdrile ulterioare; Tematicl:
H.G. nr.32412019 pentru aprobarea Normelor

fina.nfarea activitdlii de asistenld medicala
O.Lf .G. nr.1812017 privind asistenla medicald co
ulterioare; Tematic5: Act integral.

BIBLIOGRAFIE PENTRIJ
DEBI]TA}{T:

OUG nr. 5712019, privind Codul administrativ, c
Ternatica: PARTEA a III - a - Administralia pu
administratiei publice locale, CAPITOLUL ru -
Mandatul, rolul gi atribu(iile consiliului local, C

- Rolul qi atribuliile primarului, PARTEA a VI -
apl icabile personalului contractual din admini
fonduri publice, TITLUL III - Personalul cont
CAPITOLUL V - Managementul personalului
raporturilor j uridice;

. Legea nr.5312003 Codul muncii, cu rnodificdrile
Dispozitii generale; Titlul I[: Contractul indivi
individual de muncd Cap. II: Executarea cont
contractului individual de muncd Cap. IV: Suspe

incetarea contractului individual de muncd Sect.
muncd Sect. 2: Concedierea Sect. 3: Concedierea
Sect. 4: Concedierea pentru motive care nu lin de
Sect. 8: Demisia; Titlul III - Timpul de munca si

Legea m.48112004, privind proteclia civild, repu
ulterioare; Tematica: Act integral;
Ordinul M.A.L nr.75l20l9, pentru aprobarea
incadrarea qi dotarea serviciilor voluntare qi a
urg;en!6; Tematica: Act integral;
Legea nr. 30712006 privind apdrarea impotriva i
cornpletdrile ulterioare; Tematica: Act integral;
Ordinul M.A.L nr. 160 I 2007, pentru aprobarea
desfbqurare gi finalizare a activitdlii de prevenire
voluntare qi private pentru situalii de urgenf6; T
O.lJ.G. nr.21 12004 privind Sistemul Najional
modificdrile Ei completdrile ulterioare; Tematica
H. G.R .rv. I 57 9 12005 pentru aprobarea Statutulu:
voluntare, cu modificdrile qi completdrile ulteri

ilor Medicali din Romania. cu
integral;
ogice privind organizarea, functionareer sii

Tematicl: Act integral;
iitar6, cu modificdrile qi completarile

POSTUL VAC]AN'| DE S}.V.S.U., CL. III, GRAD PROFESIONII'I,

mo,Cificdrile Ei complet[rile ulterioare;
icd local6, TITLUL V __ AutoritAtile

liul local, SECTIUNEA a 3 - a-
OLUL IV - Primarul, SECJIUNEA a2 -- ir

-- Statutul functionarilor publici, prevederi
publici qi evidenla personalului pldtit dirL

.l din autoritdlile 9i instituliile publice,

completdrile ulterioare, Tematici: Titlul I --

cle muncd Cap. I: Incheierea contractului
i i.ndividual de muncd Cap. III: Modificarea

contractului individual de munc[ Capr. \z:

inr:etarea de drept a contractului individual de

motive care {in de persoana salariatulu,i
salariatului Sect. 6: Dreptul la prearzi:z

mpul de odihna;
icald, cu modificdrile Ei completarile

iilor de performanld privind constituirea,
ciillor private pentru situalii de

iilor, republicatd, cu modific[rile qi

ulamentului de planiflcare, organizare,
situa{iilor de urgenld prestate de serviciile
atica: Act integral;
Memagement al Situaliilor de Urgen{ii, cu

voluntar din serviciile de urgenfd

; llematica: Act integral.

Pop Gheorghe

to\,Zf4

integral;


