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REFERATDE APROBARE

privind aprobarea Planului de actiuni/lucrari de interes local si a Programului de actiuni
comunitare pe anul 2026 prevazut de Legea nr. 196/2016, privind venitul minim de incluziune

Potrivit Legii 196/2016 privind venitul minim de incluziune, au dreptul la un
venit minim de incluziune garantat cetatenii romani, straini sau apatrizi, cu domiciliul
sau resedinta stabilite in Romania, in conditiile legislatiei roméane.

Ca forma de beneficiu de asistenta sociala, statul roman a instituit venitul minim
de incluziune intemeiat pe principiul solidaritatii sociale.

Venitul minim de incluziune se asigurd prin acordarea de ajutoare sociale,
persoanelor singure sau familiilor aflate in dificultate si ale caror venituri sunt
insuficiente, pentru acoperirea nevoilor minime de viata, evaluate prin ancheta sociala.

Cuantumul venitului minim de incluziune se stabileste in baza venitului net
ajustat ,calculat prin aplicarea coeficientilor de echivalenta,corespunzatori persoanei
singure,respectiv dimensiunii familiei la venitul net lunar al acesteia. La stabilirea
venitului net ajustat al familiei sau persoanei singure, se iau in considerare toate
veniturile nete pe care membrii familiei sau persoana singura le-au realizat in luna
anterioara depunerii cererii, conform prevederilor articolului nr.10 din lege.

Pentru sumele acordate ca ajutor minim de incluziune, una din persoanele apte
de munca din familia beneficiara are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
actiuni sau lucrari de interes local, numarul orelor de munca fiind calculate proportional
cu cuantumul venitului minim de incluziune de care beneficiaza familia sau persoana
singura, corespunzator salariului minim brut pe tard garantat in plata.

Potrivit legii, obligatia de a presta actiuni sau lucrari de interes local, poate fi
transferata altor persoane din familie, cu acordul primarului, in situatia In care persoana
nominalizatd sa presteze orele de munca in folosul comunitatii, se afla in incapacitate
temporard de munca sau si-a pierdut total ori partial capaciatatea de munca.

Potrivit art.61,lit.a din Legea nr. 196/2016, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare, privind venitul minim de incluziune, primarii au obligatia sa
intocmeasca un plan de actiuni sau lucrari de interes local efectuate in interesul
comunitdtii. Planul de actiuni sau de lucrari de interes local se aproba anual prin
hotarare a Consiliului local si poate fi revizuit semestrial pe parcursul anului.

Pe baza planului de actiuni sau de lucrari se repartizeaza orele de munca, se fine
evidenta efectudrii acestor ore §i se asigurd instructajul privind normele de tehnicd a



securitatii muncii pentru toate persoanele care presteaza actiuni ori lucrari de interes
local.

Pentru respectarea normelor de tehnicd a securitatii muncii si desfasurarea
corespunzatoare a activitatii este necesar achizitionarea de echipament de protectie
pentru persoanele care efectueaza aceste lucrari si materiale, unelte si scule adecvate.

In acelasi timp se are in vedere Programul de Actiuni Comunitare destinate
prevenirii §i combaterii riscului de sardcie si excluziune sociald, intocmit conform
art.2772 din Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune si Art.25 din HG
nr.1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, conform Anexei 2.

Avand 1n vedere aceste aspecte, se propune Consiliului Local al Com.Bucovat,
judetul Timis spre aprobare Planul de actiuni si lucrari de interes local si Programul de
Actiuni Comunitare pe care le vor efectua persoanele apte de munca beneficiare de
venit minim de incluziune, pe parcursul anului 2026.
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